PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

Nome da OSC: Rede Internacional de Protecao a Vitima — Lago Branco Brasil

Nome Fantasia: Lago Branco Brasil

CNPJ: 42.000.086/0001-00 Endereco: St Scs Quadra 02 Edificio Jockey Club Sala 202
Complemento: Bairro/Cidade: Brasilia CEP: 70.302-912
Telefone: (DDD) 61 3963-9841 Telefone: (DDD) 61 99165-8528

E-mail: redeinterlacobranco@gmail.com Site/Redes Sociais: Instagram: @lacobranco;

@homensdehonra_laco e
www.lacobrancobrasil.com.br/projetos
Responsavel da OSC (Dirigente): Patricia Luiza Moutinho Zapponi

CPF: 157.960.208-89 RG/Org3o Expedidor: 3.250.357 | Telefone do Dirigente: (DDD) 61 9515-4248
SSP/DF

Endereco do Dirigente: SMLN Trecho 1 QL 1, Lote 11, Conjunto J, Casa | CEP: 71.500-000
26, Lago Norte/DF

1.1 ACOMPANHAMENTO DA PARCERIA

Responsavel pelo acompanhamento da parceria: Patricia Luiza Moutinho Zapponi

Funcdo na parceria: Coordenador Administrativo e Financeiro

RG/Orgio Expedidor: 3.250.357SSP/DF CPF: 157.960.208-89

Telefone Fixo: 61 3963-9841 Telefone Celular: 61 99515-4248

E-mail do Responsavel: patriciazapponi@gmail.com

1.2 HISTORICO DO PROPONENTE

O Lago Branco é uma organizagdo internacional criada a partir do Canadd, que se expandiu e, hoje,
apos quase duas décadas e meia, alcangou mais de 50 paises. Seu surgimento deu-se a partir de um evento
de violéncia contra mulheres, precisamente 14 jovens estudantes que procuravam melhores alternativas
profissionais por meio dos estudos e tiveram seus sonhos ceifados precocemente em sua escola. Essas
jovens que nos deixaram tdo cedo também nos legaram a motivacdo para lutar pela paz, pela protecdo das
vitimas de violéncia de qualquer natureza. Elas também fizeram despertar em seus conterraneos uma
forte vontade de materializar o respeito entre as pessoas, sem reparar nas singularidades que as
diferenciam.

Essa semente de esperanga chegou ao Brasil em 2013, quando foi oficialmente criada a Rede de
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Protecao a Vitima Laco Branco Brasil. Uma instituicdo filiada a sua correlata canadense, que promove a
reflexao e o trabalho de voluntarios simpaticos a nossa causa e estimulam a cultura de paz na sociedade.

Presume-se que a violéncia nunca ira acabar por completo, afinal essa é uma heranca que a
humanidade resiste em abandonar, a despeito de todas as licdes que duramente aprendeu ao longo da
historia.

A Instituicao Lago Branco Brasil realiza diversas intervengdes junto as mais diversas comunidades,
do Distrito Federal e Entorno buscando interacdao com todos os atores sociais, com foco no atendimento
acolhimento de homens,mulheres, criangas em situagdo de vulnerabilidade buscando a conscientizagdo
do papel de homens e mulheres na constru¢gdo de uma sociedade justa, fraterna com vistas ao
fortalecimento dos vinculos familiares, exercicio pleno da cidadania por meio de ag¢des de carater
preventivo, protetivo e proativo a todos os membros familiares. As a¢des sociais da institui¢cao incluem:
Orientacdo juridica; Orientagdo psicoldgica; Rodas de conversa femininas; Rodas de conversa masculinas;
Media¢do de Conflitos; Rodas reflexivas; Psicotrauma; Mindfullness; Escuta ativa da comunidade, entre
outras.

Desde de sua fundagdo de fato, a Rede Lago Branco Brasil, sob a lideranga da Presidente da OSC,
tem trabalhado ativamente no enfretamento a todo tipo de violéncia, tais como: intolerancia religiosa
através do projeto ‘Vamos Conversar’, realizado em conjunto com a DECRIN, OAB/DF e CPP/PMDF, tal
projeto consistiu em visitar templos religiosos do DF e entorno levando conhecimento de direitos, a
divulgacdo e apresentacdo da delegacia especializada e do centro de politicas publicas da Policia Militar
do Distrito Federal.

A Rede Lago Branco foi co-autora junto a DEAM do projeto ‘Lidera’, que aconteceu na propria
delegacia e no auditério da Direcdo Geral da Policia Civil do DF, curso modular especifico sobre violéncia
de género, voltado para publicos especificos, tais como: médicos, lideres religiosos, funcionarios do
metro, lideres comunitdrios, professores, enfermeiros, entre outros.

Outro projeto executado pela instituicdo foi o Encontro de Mulheres de Terreiro do Centro-Oeste,
falando da problematica da violéncia contra mulheres negras e de matriz africana. Em sua segunda edicdo,
o referido projeto conclamou os lideres religiosos masculinos de matriz africana para serem participes da
tematica.

Durante o periodo da Pandemia, um grupo de voluntdrios, advogados e psicélogos do Lago
branco, trabalhou toda quinta e sexta-feira atendendo a comunidade do entorno sul de Brasilia/DF, no
Batalhdo da Policia Militar de Cidade Ocidental, oportunidade em que realizou 400 Medidas Protetivas,
80 prisGes, 110 pensdes alimenticias e 210 divércios em favor de mulheres vulneraveis.

A Rede Lago Branco, no ano de 2023, doou 4 brinquedotecas ao Insituto Médico Legal — IML e as
DEAMS de Brasilia, contribuindo sobremaneira no acolhimento dos filhos de mulheres vitimas de violéncia

domeéstica nas referidas instituicdes.
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Um dos principais projetos continuos da Rede Laco Branco é o Orange Day?, ou dia laranja, que é
uma mobilizacdo em massa pela conscientizacdo da nao violéncia contra a mulher. Tal acao foi
institucionalizada pelo ex-secretdrio-geral das Na¢des Unidas, desde o ano de 2012, e que faz parte da
Agenda 2030 nas ODS’s 5 e 16, determinando, portanto, o dia 25 de cada més, como o dia de
enfrentamento a violéncia contra mulheres meninas, um dia de conscientizacdo com pluraidade de ac¢des.

Dentre as campanhas fomentadas pela OSC, podemos citar o ‘Abrace um Garota’, campanha
voltada para meninas de (12 a 16 anos) de comunidades vulneraveis, em que lhes é proporcionada uma
série de cursos de vivéncias, para que tenham nog¢des de cidadania, capacidade, boas maneiras,
ressignificando o olhar e a esperanga transformadora da vida dessas meninas. Na conclusao do projeto,
elas sdo orientadas a expedir seu titulo de eleitor, oportunidade em que as mesmas tém nogdes de politica
e histéria para a criagdo de novas liderangas femininas.

Em sua campanha mais recente, ‘Seja um Homem de Honra: Diga ndo a violéncia contra mulheres
e meninas’, que motivou a criagao do projeto aqui apresentado, a Rede Lago Branco conseguiu reunir um
expressivo nimero de homens, com abrangéncia nacional e internacional, com vistas a trazer a luz a
tematica da importancia da participacdo do homem no enfrentamento a violéncia contra mulheres e

meninas e intrafamiliar.

2. DESCRIGAO DO PROJETO

Nome do Projeto: Homens de Honra

Locais de realizagdo: Auditdrio Valdéria da Silva Barbosa — Dire¢do Geral da
Auditério Tom Jobim — LBV. Policia Civil do DF

Endereco: SGAS 915, Lote 74, Asa Endereco: SPO, Conjunto A, Lote 23, Complexo da
Sul, Brasilia/DF. CEP: 70.390-150 PCDF, Edificio Sede. CEP: 70.610-907

Estudio de Tv Web da Rede Lago Sede da Rede Lago Branco Brasil. Endereco: SCS,
Branco Brasil. Enderego: SCS, Conjunto C, n? 41, Sala 618. CEP: 70.315-900

Conjunto C, n2 41, Salas 613 e 615.
CEP: 70.315-900

Periodo de execucdo: 29/08/2024 a 29/11/2024

Periodo de realizagdo do Evento: 02/09/2024 a 29/11/2024

Enquadramento: ( ) participacdo ( x ) educacional ( )rendimento

Previsdo de beneficidrios diretos: 2.079 pessoas

Previsdo de publico indireto: 3.506 pessoas

Valor Total do Projeto: RS 199.311,22 (cento e noventa e nove mil, trezentos e onze reais e vinte e dois
centavos)

Valor Total do Termo de Fomento: RS 199.311,22 (cento e noventa e nove mil, trezentos e onze reais e
vinte e dois centavos)

1 Disponivel em: https://www.cl.df.gov.br/-/cldf-debate-orange-day-acao-proposta-pela-onu-de-enfrentamento-a-
violencia-contra-mulheres
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2.1 OBJETO DA PARCERIA

Realizar o Projeto Homens de Honra.

2.2 APRESENTAGAO DO PROJETO

O projeto “Homens de Honra”, sera realizado no periodo compreendido entre os dias
29/08/2024 a 29/11/2024, tal parceria é fundamental para sensibilizar e educar principalmente o
publico masculino sobre o papel fundamental na conscientiza¢do da figura masculina na sociedade,
os colocando como interlocutores e fomentadores de novos ideais voltados a ndo violéncia contra
mulheres e meninas, uma vez que a grande maioria das violéncias que ocorrem sdo praticadas por seus
companheiros, ex-companheiros e familaires. Desta maneira, numa inversao narrativa de conceitos, no
qual até pouco tempo atras, homens agressores eram absolvidos em nome da “honra”, hoje, ter
HONRA é justamente se posicionar combatendo por meio da educacdo, reflexdes e posicionamento
social esse fato social tdo comum em nosso pais.

O ‘Homens de Honra’ é um programa social que visa trazer para um novo ambiente de
aprendizado e conscientizagdo, tendo como referencial de figura masculina a ser seguido,
autoridades e representantes da Rede de Protecdo, proporcionando ao publico alvo uma nova
perspectiva, com o objetivo de apoiar as familias em seu papel protetivo e exemplar, princialmente
em defesa das meninas e mulheres, valorizando o papel da figura do homem — qualquer que seja o
referencial - e conscientizando sobre a importancia da participacao desta figura no combate a todo
e qualquer tipo de violéncia contra mulheres e meninas, atuando também como facilitador da
ressignificacdo do papel do homem perante a sociedade brasileira pela via positiva, do exemplo a

serseguido.

2.3 JUSTIFICATIVA DO PROJETO:

A elaboragdo e implementacdo do projeto Homens de Honra, nos termos do Eixo n2 4 do Il
Plano Distrital, qual seja: Enfrentamento a Todas as Formas de Violéncia contra as Mulheres, e
também do Decreto Distrital de n2 42808 de 14 de dezembro de 2021, o qual instituiu mecanismos
para coibir a violéncia contra mulher, tem o condao de contribuir diretamente para com as politicas
de protecdo a mulheres e meninas, tendo como premissa trabalhar a conscientizacdo e reflexdo de
homens (de todas as faixas-etarias) acerca de tematicas e conceitos voltados a violéncia de género.
Os dados estatisticos referentes as denuncias de violéncia contra mulheres e meninas no Distrito

Federal sdo alarmantes: Em 2023, a Central de Atendimento a Mulher, do Governo Federal, recebeu
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quase 75 mil denuncias de violéncia pelo 180. E somente no més de janeiro de 2024, quatro

mulheres ja foram vitimas de feminicidio no Distrito Federal. As estatisticas assustam.?

Diante desses fatos e, muito embora existam iniUmeras politicas publicas voltadas a garantir

protecdo & mulheres, isso ndo tem se mostrado o suficiente.

Nesta senda, o projeto Homens de Honra possui a premissa de trabalhar a raiz do problema:
o préprio homem, uma vez que todos conhecem alguém que de alguma forma se envolveram em
uma situagao de violéncia doméstica ou intrafamiliar. Muitos querem ajudar, porém sabemos que
existe a pressdao tanto da familia, quanto de crengas e amigos, e também podem se sentir
intimidados no que tange as questdes judiciais como: processo criminal, medidas protetivas,

separacgao e guarda de filhos.

Ademais, o projeto tem como base os estudos realizados na Conferéncia Internacional
sobre populagao e desenvolvimento, no ano de 1994 e 42 Conferéncia Mundial sobre Mulheres em
Beijing, em 1995, que marcam a importancia de incluir os homens nos esforcos a melhorar a

convivéncia entre homens e mulheres, pautada no respeito, na igualdade entre os géneros.

Além de a¢Oes de prevencdo por meio de ministracdo de palestras, rodas de conversa
reflexiva e atendimentos juridicos e psicoldgicos, é preciso trabalhar a ressignificacao do papel do
homem na sociedade brasileira pela via positiva, isto é, trazer ao contexto de violéncia contra as
mulheres, homens que sejam referéncia para outros homens, para que a cultura e educagao a estes
seja transformada através da reflexdo, exemplo e periodicidade em se falar sobre o tema de
maneira a descortinar varios mitos e preconceitos, garantindo assim uma maior efetividade no

enfrentamento a violéncia contra o género feminino.

O projeto pretende agregar, de forma impactante, as politicas publicas ja implementadas
pela Secretaria de Estado da Mulher, uma vez que traz a baila o debate sobre a violéncia contra as
mulheres de uma forma nunca antes feita, em que, principalmente por meio da conscientizagdo e
mudanca de paradigma, os homens tenham a capacidade de influenciar outros homens no que se
refere a propagacdo da ndo violéncia de género de uma maneira mais efetiva no combate a
violéncia, ao passo que também busca-se desconstruir o machismo estrutural, que, por conta das
diferencas entre homens e mulheres, o homem possui direitos diferenciados, tais como: sair,

namorar, ter direito a ultima palavra (mesmo que estando errado), estudar, trabalhar, e as

2 Disponivel em: https://www12.senado.leg.br/radio/1/pautas-femininas/2024/02/08/violencia-domestica-e-
feminicidio. Acesso em: 10 de maio de 2024
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mulheres, por sua vez, possuem obrigacdes desproporcionais, tais como: casar, cuidar da familia,

cozinhar, lavar, passar e ficar em casa, estando subjugadas aos homens.

Nesta senda, por meio da celebracdo da parceria, aliada a todas as atividades de

conscientizacdo elencadas pelo projeto, quais sejam: palestras, rodas de reflexdo, atendimentos

juridico e psicoldgico, visita aos equipamentos da Rede de Protecdo, bem como a execucdo do

Seminario Homens de Honra, entrega de medalhas e comendas, e langcamento do livro Homens de

Honra, pretende-se alterar de maneira positiva e expressiva a realidade local no que se refere a

protecao de mulheres e meninas, transformando a consciéncia coletiva do publico alvo por meio

de homens que se tornarao multiplicadores dos ideais do projeto.

2.4 OBJETIVO GERAL:

Realizagdo do Projeto Homens de Honra, tendo como finalidade precipua promover uma

conscientizagdo completa e multidisciplinar do publico-alvo, instruindo-os acerca dos conceitos de

direitos humanos, conhecimento da legislagdo de protecdo as mulheres, bem como promover a

valorizacdo e destaque dos homens que possuam engajamento soélido nas a¢des de combate e

enfrentamento a violéncia contra mulheres e meninas, gerando uma mudanga comportamental e

cultural dos homens, coibindo de maneira significativa a perpetuacdo da violéncia de género, por

meio da realizagao de palestras, rodas de conversa reflexiva, atendimentos juridicos e psicoldgicos

individualizados, entrevistas com atores da Rede de Protecdo, semindrio e lancamento de obra

literaria.

2.4.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)

Discutir conceitos género, violéncia, ciclo da violéncia; (Tematicas a serem abordadas nas
atividades: Definicdo de ‘machismo’; Conceito de Violéncia Doméstica; e ‘Por que ndo existe a
Lei Jodo da Penha’);

Apresentar aspectos histdricos de elaboracao da legislacdo de protecdo a mulheres e meninas;
(Tematicas a serem abordadas nas atividades: Declaragao Universal de Direitos Humanos de
1948; Tratado de Belém do Para; Constituicdao Federal de 1988 e Lei Maria da Penha)

Apresentar a rede de servicos de atendimento a mulheres e meninas vitimas de violéncia
domeéstica; (Visita Técnica aos equipamentos da Rede de Protecdo);

Apresentar os ideais e filosofia da Rede Laco Branco;
Apresentar a atua¢do do Ministério Publico (direitos Sociais);
Desenvolver a aplicagdo humanizada do procedimento legal;

Contextualizar a parte processual na apuracdo dos delitos de violéncia doméstica e familiar
contra a mulher;

Apresentar a Lei n213.104/2015, lei do Feminicidio;
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9) Trabalhara prevencao e sensibilizacao social;
10) Tornar publico e fortalecer os servicos locais da rede de atendimento a mulheres vitimas de
violéncia;

11) Promover o didlogo com os diferentes servicos que integram a Rede de servicos para
mulheres em situacao de violéncia;

12) Desenvolver sensibilidade de género por meio de Rodas de Conversa Reflexiva;

13) Oferecer atendimentos juridicos e psicoldgicos individualizados a comunidade em situacao
de vulnerabilidade social;

14) Ampliar o debate acerca das tematicas do projeto via Tv Web;

15) Realizar Semindrio com ciclos de palestras aliados a valorizagao de homens que possuam

trabalho consolidado no enfrentamento a violéncia contra mulheres e meninas;

16) Reconhecer as a¢des de combate a violéncia de género de homens engajados na causa por
meio de entrega de medalhas e comendas Homens de Honra em cerimonia solene;

17) Criagdo de uma obra literaria em formato de coletanea para apresenta¢do dos homens
que possuam trabalho de destaque e/ou experiéncias no enfrentamento a violéncia contra
mulheres e meninas;

18) Difundir o conhecimento dos homens de honra por meio da distribui¢cao da obra literdria

criada pelo projeto, com vistas a fomentar multiplicadores dos ideais do projeto.

2.5 METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS E INDICADORES DE MONITORAMENTO/ CUMPRIMENTO DAS METAS

Metas (Qualitativas) Indicador Parametro(s) para afericdao de

cumprimento das Metas

Contratagdo de profissionais - Prestadores de Servico - Folha de Ponto
especializados para planejamento - Relatério com foto
e execug¢do do projeto. Contrato de trabalho

- Notas fiscais

Promover estrutura completa para | Aquisicdo de Materiais e -Notas fiscais
realizagdo do projeto. Comunicagdo - Fotos e videos
Metas (Quantitativas) Indicador Parametro(s) para afericdo de

cumprimento

- Participacdo de 1.000 pessoas no | - Frequéncia de publico nas - Fichas de inscricdo fisicas e

projeto. dependéncias dos eventos eletronicas

- Listas de Presen¢a

- Pesquisa de satisfagdo

- Disponibilizagdo de videos do projeto

nas Redes Sociais
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- Ter 70% de homens inscritos - Presenca dos participantes | - Listas de Presenc¢a

participantes nas atividades do - Relatdrio fotogrdficos e registros
projeto. videogrdficos

- Realizar Pesquisa de Satisfacdo - Fichas preenchidas - Pesquisa de Satisfacdo

com 70% dos beneficidrios do - Relatdrio da OSC

Projeto

2.6 CRONOGRAMA DETALHADO DE ATIVIDADES DO PROJETO

Nome do Evento: ‘ Palestra Inaugural
Descri¢do/Etapa: Palestra para divulgar e explicar as atividades a serem realizadas pelo projeto, com

atores da Rede de Protegcdo. Tema: ‘O que é e qual a importédncia da Rede de

Protegdo’. — Atividade de Etapa 1

Data do Evento: 02/09/2024 Turno: | Noturno (19h as 22h)
Periodo Custeado pelo Turno:
Fomento (Se for o caso):

Local: | Auditério Tom Jobim — LBV

( x) Auditédrio (...) Praca

Espacos Fisicos (...) Sala de aula (...)
Disponiveis: (...) Espago Privado (...) Outro

Qual? Qual?
Quantidade de participantes neste evento
Diretos: 83

Indiretos: 166 Total: 249

Quanto a abrangéncia (origem dos participantes)
(x) Local

(x) Regional

(...) Nacional

Faixa etaria Data/Turno Qtd.
(...) Criangas/Adolescentes (até 14 anos)
(X) Jovens (15 a 24 anos)

15

(X) Adultos (entre 25 anos e 59 anos) 02/09/2024

Noturno (19h as 22h)
( X) Idosos (a partir de 60 anos) 15

( X') Pessoas com deficiéncia e/ou portadoras de necessidades
especiais (limitacdo fisica, mental, sensorial ou multipla - 3
inseridas na distribuicdo acima)
Observacdo: As quantidades especificadas em cada faixa etaria estdo vinculadas ao niumero total
beneficidrios, podendo sofrer variacdo para mais ou para menos, conforme a demanda.
Inscricao dos participantes

( ) Escolas
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( ) Em centros comunitarios

(x ) Na sede da entidade proponente

(x ) Na sede de entidades parceiras

(x ) Pela internet. Especifique (Formulario Eletronico)

(...) Outros. Especifique

Nome do Evento: ‘ Entrevistas com convidados da Rede de Protegdo (Tv Web)

Descri¢do/Etapa: Entrevistas com convidados da Rede de Protegcdo. A temdtica abordada estard
relacionada a atuagdo profissional de cada convidado. A entrevista serd transmitida

via Instagram (@Ilacobranco) e Canal do Youtube — Atividade de Etapa 1

Datas do Evento: 06, 13, 20 e 27 de Setembro de 2024 Turno: | Noturno (19h as 20h)
04, 11, 18 e 25 de Outubro de 2024
01, 08, 15 e 22 de Novembro de 2024

Periodo Custeado pelo Turno:
Fomento (Se for o caso):

Local: Estudio de Tv Web da Rede Lago Branco (Enderego: SCS, Quadra02, Conjunto C, n241,
Sala 618, Ed. Anhanguera)
(...) Auditério (...) Praca

(...) Sala de aula (...)
( X') Espago Privado

Espacos Fisicos

Disponiveis: Qual? Estudio de Tv Web da Rede Laco (-..) Outro
Qual?
Branco
Quantidade de participantes neste evento
Diretos: 12
Indiretos: 200 Total: 212

Quanto a abrangéncia (origem dos participantes)

(x) Local

(x) Regional

(...) Nacional

Faixa etaria Data/Turno Qtd.

(...) Criangas/Adolescentes (até 14 anos)

(...) Jovens (15 a 24 anos)

(X) Adultos (entre 25 anos e 59 anos) 06, 13, 20 e 27 de Setembro de
2024
04, 11, 18 e 25 de Outubro de
2024 12
01, 08, 15 e 22 de Novembro de
2024
(19h as 20h)

(...) Idosos (a partir de 60 anos)
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(...) Pessoas com deficiéncia e/ou portadoras de necessidades
especiais (limitacdo fisica, mental, sensorial ou multipla -
inseridas na distribuicdo acima)

Observacado: As quantidades especificadas em cada faixa etdria estao vinculadas ao nimero total
beneficiarios, podendo sofrer variagdo para mais ou para menos, conforme a demanda.

Inscri¢do dos participantes

( ) Escolas

( ) Em centros comunitarios

(x ) Na sede da entidade proponente

(x ) Na sede de entidades parceiras

( x ) Pela internet. Especifique (Formulario Eletrdnico)

(...) Outros. Especifique

Nome do Evento: ‘ Palestras e Rodas de Conversa Reflexiva. — Atividade de Etapa 1

Descri¢do/Etapa: Momentos de conscientizagdo e interagdo com os participantes do projeto, com
ministracdo de palestras tematicas, rodas de conversa sobre o tema ministrado.

Tematicas a serem abordadas por advogados:

e ‘Definindo o Machismo’

e ‘A honra do Homem na Histéria’

e ‘Questdes Judiciais e Lei Maria da Penha’

e ‘Conceito de Violéncia Doméstica’

e ‘Medidas Protetivas de Urgéncia’

e ‘Separacdo, Direito de Convivéncia e Pensdo Alimenticia’

Tematicas a serem abordadas por psicélogos:

‘Por que sou homem e nao devo ser machista?’

e ‘Medidas de Controle da Agressividade’

e ‘Alcool e outras drogas’

e ‘Homem também chora’

e ‘Comunicagao nao violenta’

e ‘Violéncia contra a mulher e os impactos na salide mental dos filhos e

familiares’
Datas do Evento: 05,10, 12,17,19 e 24 de Setembro de | Turno: | Noturno (19h as 22h)
2024
01, 03, 08, 10, 15 e 17 de Outubro de
2024
05, 07, 12, 14,19 e 21 de Novembro
de 2024
Periodo Custeado pelo Turno:
Fomento (Se for o caso):
Local: ‘ Auditdrio Tom Jobim - LBV
( X) Auditodrio (...) Praca
Espacos Fisicos (...) Sala de aula (...)
Disponiveis: ( ) Espago Privado (...) Outro
Qual? Qual?
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Quantidade de participantes neste evento

Diretos:
540 Indiretos: 540 Total: 1.080
Quanto a abrangéncia (origem dos participantes)
(x) Local
(x ) Regional
(...) Nacional
Faixa etaria Data/Turno Qtd.
(...) Criangas/Adolescentes (até 14 anos)
(X)Jovens (15 a 24 anos) 5 (por dia
de
05,10,12,17,19e 24 de atividade)
( X) Adultos (entre 25 anos e 59 anos) Setembro de 2024 15 (por dia
de
01,03,08,10,15e 17 de atividade)
( X) Idosos (a partir de 60 anos) Outubro de 2024 5 (por dia
de
05,07,12,14,19e 21 de atividade)
( X ) Pessoas com deficiéncia e/ou portadoras de | Novembro de 2024 5 (por dia
necessidades especiais (limitagdo fisica, mental, sensorial ou de
multipla - inseridas na distribui¢do acima) atividade)

Observagdo: As quantidades especificadas em cada faixa etaria estdo vinculadas ao nimero total
beneficidrios, podendo sofrer variagdo para mais ou para menos, conforme a demanda.

Inscrigdao dos participantes

( ) Escolas

( ) Em centros comunitarios

(x) Na sede da entidade proponente

(x) Na sede de entidades parceiras

( x ) Pela internet. Especifique (Formulario Eletronico)

(...) Outros. Especifique

Nome do Evento:

psicélogos. — Atividade de Etapa 1

Atendimentos Juridicos e Psicolégicos Individualizados com advogados e

Descri¢do/Etapa:

As atividades de atendimentos juridicos e psicolégicos individualizados,

acontecerdo em sala reservada na sede da Rede Lago Branco Brasil. e contard
com atendimentos de 1 (um) advogado e 1 (um) psicélogo. Os atendimentos
ocorrerdo em dois turnos, matutino (08h00 as 12h00) e vespertino (14h00 as
18h00), sendo 8 (oito) atendimentos didrios, 4 (quatro) atendimentos por dia
para cada profissional, com duragdo de 1h cada.

Datas do Evento: 04,06, 11, 13, 18 e 20 de Setembro de | Turno: | Matutino (08h00 as
2024 12h00) e Vespertino
02,04, 09, 11, 16 e 18 de Outubro de (14h00 as 18h00)
2024
05,07, 12, 14, 19 e 21 de Novembro
de 2024

Periodo Custeado pelo Turno:

Fomento (Se for o caso):

Local: ‘ Sede da 0SC
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( X') Auditério (...) Praga
Espacos Fisicos (...) Sala de aula (...)
Disponiveis: ( ) Espago Privado (...) Outro
Qual? Qual?
Quantidade de participantes neste evento
Diretos: 144
Indiretos: - Total: 144
Quanto a abrangéncia (origem dos participantes)
(x) Local
(x ) Regional
(...) Nacional
Faixa etaria Data/Turno Qtd.
(...) Criangas/Adolescentes (até 14 anos)
(X)Jovens (15 a 24 anos) 04,06, 11, 13, 18 e 20 de 20
Setembro de 2024
( X) Adultos (entre 25 anos e 59 anos) 02,04, 09, 11, 16 e 18 de 100
( X) Idosos (a partir de 60 anos) Outubro de 2024 14
( X ) Pessoas com deficiéncia e/ou portadoras de
necessidades especiais (limitagdo fisica, mental, sensorial ou 05,07, 12, 14,19 e 21 de 10
e . . A . Novembro de 2024
multipla - inseridas na distribui¢do acima)
Observacgado: As quantidades especificadas em cada faixa etaria estdo vinculadas ao nimero total
beneficidrios, podendo sofrer variagdo para mais ou para menos, conforme a demanda.
Inscrigdao dos participantes
( ) Escolas
( ) Em centros comunitarios
(x) Na sede da entidade proponente
(x) Na sede de entidades parceiras
( x ) Pela internet. Especifique (Formulario Eletronico)
(...) Outros. Especifique
Nome do Evento: Semindrio Homens de Honra e Ceriménia de Entrega de Medalhas e
Comendas — Atividade de Etapa 2
Descri¢do/Etapa: O Seminario Homens de Honra contara com a manutencao do debate acerca das
tematicas do projeto, com autoridades convidadas da Rede de Protecdo. Ao final do
Seminario, havera a realizacdo da Cerimoénia de Entrega de Medalhas e Comendas
para diversos homens engajados na tematica do projeto e de protecdo as mulheres
€ meninas.
Tematicas a serem abordadas pelos palestrantes convidados:
e ‘Musica e a Violéncia contra a mulher’
e ‘Paternidade Responsavel’
e ‘A face dos crimes sexuais contra meninas e mulheres’
e ‘O que sdo filias e parafilias’
e ‘Aimportancia da saide mental para a ndo violéncia’
e ‘O que n3o é normal, n3o é legal *
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Datas do Evento: 29/11/2024 Turno: | Matutino, Vespertino e
Noturno — 08h30 as 19h00
Periodo Custeado pelo Turno:
Fomento (Se for o caso):
Local: ‘ Auditdrio do Edificio Sede da Policia Civil do Distrito Federal
(X ) Auditério (...) Praca
Espacos Fisicos (...) Sala de aula (...)
Disponiveis: ( ) Espago Privado (...) Outro
Qual? Qual?
Quantidade de participantes neste evento
Diretos: 200
Indiretos: 400 Total: 600
Quanto a abrangéncia (origem dos participantes)
(x) Local
(x ) Regional
(...) Nacional
Faixa etaria Data/Turno Qtd.
(...) Criangas/Adolescentes (até 14 anos)
(X)Jovens (15 a 24 anos)
20
( X') Adultos (entre 25 anos e 59 anos) 29/11/,2024 )
Matutino, Vespertino e 130
( X) Idosos (a partir de 60 anos) Noturno - De 08h30 as 19h00 40
( X ) Pessoas com deficiéncia e/ou portadoras de
necessidades especiais (limitacao fisica, mental, sensorial ou 10
multipla - inseridas na distribui¢cdo acima)
Observacgado: As quantidades especificadas em cada faixa etaria estdo vinculadas ao numero total
beneficidrios, podendo sofrer variagdo para mais ou para menos, conforme a demanda.
Inscrigdao dos participantes
( ) Escolas
( ) Em centros comunitarios
(x) Na sede da entidade proponente
(x) Na sede de entidades parceiras
(...) Pelainternet. Especifique (Formulario Eletrénico)
(...) Outros. Especifique

Nome do Evento:

3

Ceriménia de Langamento do Livro Homens de Honra — Atividade de Etapa

Descri¢do/Etapa:

Na ocasido do Seminario Homens de Honra havera também a realizacdo da
Cerimonia de Langamento do Livro Homens de Honra, homenageando os coautores
da obra e também fazendo a distribuicdo de exemplares aos participantes do
projeto. Posteriormente havera a distribuicdo de exemplares também a Rede de

protecdo, publica e privada.

Datas do Evento:

29/11/2024 — Cerimdnia de
Lancamento do Livro Homens de
Honra

Turno:

Vespertino e Noturno — A
partir de 17h00
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29/11/2024 a 06/12/2024 —
Distribuicdo dos exemplares
Periodo Custeado pelo Turno:
Fomento (Se for o caso):

Local: ‘ Auditdrio do Edificio Sede da Policia Civil do Distrito Federal
( X') Auditoério (...) Praca
Espacos Fisicos (...) Sala de aula (...)
Disponiveis: ( ) Espago Privado (...) Outro
Qual? Qual?

Quantidade de participantes neste evento
Diretos: 200 (Cerimonia de
Langamento)

900 (Distribuicdo da obras literarias)

Indiretos: 2.200 Total: 3.400

Quanto a abrangéncia (origem dos participantes)
(x) Local

(x ) Regional

(...) Nacional

Faixa etaria Data/Turno Qtd.
(...) Criangas/Adolescentes (até 14 anos)
(X)Jovens (15 a 24 anos)

20
( X)) Adultos (entre 25 anos e 59 anos) 29/11/.2024 .
Matutino, Vespertino e 130
(X) Idosos (a partir de 60 anos) Noturno — A partir de 17h00 75

(X) Pessoas com deficiéncia e/ou portadoras de
necessidades especiais (limitacao fisica, mental, sensorial ou 10
multipla - inseridas na distribui¢cdo acima)
Observacgado: As quantidades especificadas em cada faixa etaria estdo vinculadas ao numero total
beneficidrios, podendo sofrer variagdo para mais ou para menos, conforme a demanda.
Inscrigdao dos participantes

( ) Escolas

() Em centros comunitdrios

(x) Na sede da entidade proponente

(x) Na sede de entidades parceiras

( x ) Pela internet. Especifique (Formulario Eletronico)

(...) Outros. Especifique

A quantidade de participantes diretos foi estimada na capacidade estrutural que o projeto permite
atender, e o publico indireto em razdo de cada participante se tornar um replicador das a¢Ges e informacdes,

além das informacgGes compartilhadas pelo site oficial da OSC, midias sociais e demais canais de informacdes.

2.7 FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES OU PROJETOS (METODOLOGIA)
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Pré-Producgéio (29/08/2024 a 12/09/2024)

O periodo de pré-produ¢do compreenderd as atividades preparatorias, de planejamento, para inicio
das principais atividades do projeto. Apds a contratacdo das Equipe Administrativa e Prestadores de Servigos,
o Coordenador Administrativo designard a Equipe de Mobilizadores para realizar, durante o periodo de pré-
producéo, um chamamento / contato direto a Rede de Protegdo local (escolas, delegacias, templos religiosos,
organiza¢des da sociedade civil, empresas etc.) de 8 (oito) regides administrativas (Sobradinho I, Sobradinho I,
Vicente Pires, Cidade Estrutural, Guard, Samambaia, Aguas Claras, Sdo Sebastido). Cada Mobilizador ficard
responsdvel por duas regides. Para além da captagdo a ser realizada pelos mobilizadores, os representantes
dos drgdos de protegcdo parceiros da Rede Lago Branco Brasil indicardo participantes de seus respectivos
drgdos. Tais parceiros sdo oriundos principalmente dos eventos Orange Day, realizados todo dia 25 de cada
més (meta da ONU até o ano de 2030) pela Rede Lago Branco Brasil.

Esse chamamento direto proporcionard que os representantes da Rede de Protegdo indiquem
(principalmente) homens a participar e se inscrever nas atividades das atividades do projeto. As inscri¢ées serdo
realizadas em meio fisico, por meio de ficha de inscricdo em meio fisico e serdo gratuitas e abertas a

comunidade. As inscricbes serdo_feitas por formuldrio fisico na Sede da OS, de forma itinerante pelos

Mobilizadores nas RAs indicadas e por formuldrio eletrénico.

Neste periodo também haverd a confec¢do de 1.000 camisetas a serem distribuidas aos participantes
do projeto (que assim desejarem) e também a equipe de trabalho, tanto para o fortalecimento das agdes como
para divulgagdo da parceria.

Resumo das atividades de pré-produgéo:

- Contratagdes: Inicialmente haverd a contrata¢Go da Equipe Administrativa responsdvel pela
contratagdo dos prestadores de servigo

- Contratagdo de Prestadores de Servico para execugdo das atividades do projeto

- Realizagdo de reuniées de alinhamento, conduzidas pelos Coordenadores do projeto, definindo
estratégias e repasse de cronograma com a equipe de trabalho;

- Criagdo da identidade visual do projeto pelo profissional de Web Designer, a qual serd exposta em
todas as atividades do projeto;

- Contratagdo de servigos e aquisicdo de materiais elencados na planilha orcamentdria do projeto
(Banners, Camisetas e Medalhas, Servi¢o de Diagramacdo, Edigcdo e Impressdo dos Livros Homens de Honra)

Obs.: A impressdo dos exemplares serd realizada somente no més de Novembro/2024, em virtude da
necessidade de submissdo de artigos pelos coautores da obra.

- Contratagdo de Mobilizadores para realizar um chamamento nos equipamentos da Rede de Protec¢do
regional (via contato telefonico, WhatsApp, marcag¢do de reuniées presenciais) para todas as atividades do
projeto nas Regides Administrativas de: Sobradinho |, Sobradinho I, Vicente Pires, Cidade Estrutural, Guard,
Samambaia, Aguas Claras, Sdo Sebastido.
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- As inscrigbes dos participantes do projeto se dardo em meio fisico (fichas de inscri¢éo) pelos
Mobilizadores, na Sede da OSC, de forma itinerante (nas Ras) e por meio de formuldrios eletrénicos. (Os
Mobilizadores atuardo de 29/08/2024 a 12/09/2024).

Produgéio (02/09/2024 a 29/11/2024)

O periodo da produg¢éo compreenderd as principais atividades do projeto (Palestras, Rodas de Conversa
Reflexiva, Atendimentos Juridicos e Psicoldgicos, Realiza¢Go de Semindrio e Cerimbnias e Encerramento do
projeto).

As atividades de Produgdo serdo divididas em 3 (trés etapas), quais sejam:

Etapa 1 - Conscientizagdo Multidisciplinar do Publico Alvo: Esta etapa compreenderd as atividades iniciais,
incluindo a ministrag¢do de palestras por advogados e psicdlogos, atendimentos individualizados e execugéo de
rodas de conversa reflexivas. Além disso haverd a realizagdo de Entrevistas via Youtube e Instagram com
autoridade e/ou representantes da Rede de Protecéo, com vistas a debater as principais temdticas do projeto.
Durante esta etapa também haverd a gravagdo de videos curtos de homens que aderirem a campanha ‘Seja
um Homem de Honra’, com exibi¢do nas redes sociais do projeto, para difusdo do processo de conscientizagdo

coletiva bem como divulgagdo do proprio projeto.

As atividades de Etapa 1 ocorrerdo no Auditério Tom Jobim da LBV em Brasilia. A escolha do local para
a realizagdo dessa etapa se deu em razéo de a LBV ser uma entidade parceria da Rede Lago Branco, bem como
em razdo de ser um ambiente confortdvel, adequado (silencioso para atividades educacionais), bem localizado

(centro de Brasilia) e de fdcil acesso aos participantes do projeto.
Datas e Hordrios das Atividades de Etapa 1:
- Palestra Inaugural: 02/09/2024 (19h00 as 22h00)

- Entrevistas com Convidados da Rede de Prote¢do: 06, 13, 20 e 27 de Setembro /04, 11, 18 e 25 de Outubro /
01, 08, 15 e 22 de Novembro. (19h00 as 20h00)

- Palestras e Rodas de Conversa Reflexiva: 05, 10, 12, 17, 19 e 24 de Setembro / 01, 03, 08, 10, 15 e 17 de
Outubro /05, 07, 12, 14, 19 e 21 de Novembro (19h00 as 22h00)

- Atendimentos Juridicos e Psicoldgicos Individualizados: 04, 06, 11, 13, 18 e 20 de Setembro / 02, 04, 09, 11,
16 e 18 de Outubro /05, 07, 12, 14, 19 e 21 de Novembro. (08h00 as 12h00 e 14h00 as 18h00).



Etapa 2 - Apresentagdo da Rede de Protegcdo e Homenagem aos Homens de Honra: Esta etapa compreenderd
a realizagcdo de agcbes que visam promover a continuidade dos processos de conscientizagdo do publico alvo em
aspecto macro. Haverd a realiza¢éio do Semindrio ‘Homens de Honra’. Este semindrio englobard um ciclo de
palestras com autoridades e parceiros da Rede Laco Branco Brasil. Na ocasido do semindrio (encerramento)
haverd também a entrega de medalhas e comendas ‘Homens de Honra’, em parceria com a Academia Brasileira
de Ciéncias, Artes, Historia e Literatura — ABRASCI, momento em que os homens de honra que possuam a¢oes

de combate e enfrentamento a violéncia contra mulheres e meninas serdo agraciados com as devidas honrarias.

As atividades de Etapa 2 ocorrerdo no Auditdrio da Diregdo Geral da Policia Civil do Distrito Federal. A
escolha do local para a realizagdo dessa etapa se deu em razéo de a PCDF ser drgéo parceiro da Rede Lago
Branco, bem como em razdo de ser um ambiente confortdvel, adequado a realizagdo de atividades solenes,

bem localizado (centro de Brasilia) e de fdcil acesso aos participantes do projeto.

Datas e Hordrios das Atividades de Etapa 2:

- Semindrio Homens de Honra: 29 de novembro de 2024 (08h30 as 19h00)

Etapa 3 - Elaboragdo e Langamento do Livro ‘Homens de Honra’: A etapa final do projeto compreenderd a
elaboragdo elancamento de uma obra literdria denominada ‘Homens de Honra’, que em sua primeira edigcdo
contard com uma coleténea de biografias/artigos cientificos de diversos atores de destaque no trabalho de
enfrentamento a violéncia contra mulheres e meninas, como forma de conferir valorizacGo ao trabalho
realizado. Apds o langamento da obra literdria, haverd a distribui¢éo gratuita de exemplares entre participantes
do projeto e posteriormente nos equipamentos, publicos e privados, da Rede de Protegdo, sendo 10 (dez)

exemplares para cada coautor da obra e 900 (novecentos) a serem distribuidos.

- Distribuigdo da obra literdria: 29 de novembro de 2024 a 06 de dezembro de 2024, data internacional dos

homens no enfrentamento a violéncia contra a mulher.

As atividades de Etapa 3 também ocorrerdo no Auditorio da Dire¢do Geral da Policia Civil do Distrito
Federal. A escolha do local para a realiza¢do dessa etapa se deu em razdo de a PCDF ser érgdo parceiro da
Rede Lago Branco, bem como em razdo de ser um ambiente confortdvel, adequado a realizagdo de atividades

solenes, bem localizado (centro de Brasilia) e de fdcil acesso aos participantes do projeto.

Datas e Hordrios das Atividades de Etapa 3:



- Langamento do Livro Homens de Honra: 29 de novembro de 2024 (A partir das 17h00)

Como primeira atividade do projeto, haverd uma Palestra Inaugural, a ser realizada no dia 02/09/2024

no Auditério Tom Jobim — Templo da LBV em Brasilia, que terd como tema “O que é e qual a importéncia da
Rede de Protegcdo”. Serd um momento que todos os participantes poderdo ter um acesso direto aos
representantes de diversos drgdos publicos, incluindo Policias Civil e Militar, Poder Judicidrio, Ministério
Publico, entre outros, além, claro, de poderem conhecer mais a fundo quais os servicos sdo oferecidos a
comunidade, e ao mesmo tempo, terem acesso as falas, depoimentos e dados estatisticos no que se refere ao
enfrentamento a violéncia contra mulheres e meninas. Os convidados abordardo as seguintes temdticas:

‘MUsica e a Violéncia contra a mulher’

‘Paternidade Responsavel’

‘A face dos crimes sexuais contra meninas e mulheres’
‘O que sao filias e parafilias’

‘A importancia da saude mental para a ndo violéncia’
‘O que n3do é normal, n3o é legal’

Apds a Palestra Inaugural, os profissionais especializados (1 palestrante advogado e 1 palestrante
psicélogo) iniciardo as atividades principais do projeto: ministrag¢do de palestras, seguidas de rodas de conversa
reflexiva sobre o tema ministrado. Nessas atividades, cada profissional ministraréd uma palestra com duragéo
de 1h cada, seguidas da Roda de Conversa Reflexiva, com duragdo de 1h, totalizando 3h de programagdo. As
datas e hordrios podem ser conferidos no cronograma de atividades.

As palestras ministradas pelo palestrante advogado abordardo as seguintes temdticas:

o ‘Definindo o Machismo’ — O tema proporcionara aos participantes, os conceitos relativos ao machismo
estrutural e também a identificacdo de comportamentos machistas na sociedade, bem como permitird
gue os mesmos possam desenvolver o pensamento critico e buscar formar de coibir esse
comportamento.

e ‘A honra do Homem na Histdria’ — A tematica abordard uma retrospectiva cronoldgica da honra do
homem na histéria da humanidade, levando aos participantes conhecer e analisar as mudancas dos
comportamentos e esteredtipos masculinos machistas até os dias atuais.

e ‘Questdes Judiciais e Lei Maria da Penha’ — O tema fard uma abordagem mais pratica quanto aos
aspectos juridicos da legislacdo de prote¢do a mulher, como foco na Lei n2 11.340/06 (Lei Maria da
Penha), trazendo um conhecimento mais técnico e elucidando as questdes legislativas pertinentes.

e ‘Conceito de Violéncia Doméstica’ — A tematica trara, de forma didatica, conceitos envolvendo as
modalidades de violéncia doméstica, permitindo que os participantes possam identificar
comportamentos violentos e formar de coibi-los.

e ‘Medidas Protetivas de Urgéncia’ — O tema abordard uma das inova¢des mais recentes da legislacdo
de protecdo as mulheres e meninas, de forma realizar um detalhamento especifico dos beneficios
deste mecanismo.

e ‘Separacdo, Direito de Convivéncia e Pensdo Alimenticia’ — A tematica abordara questées atinentes ao
direito de familia que necessita ser aplicado em quase todos os casos envolvendo violéncia contra
mulheres e meninas, e proporcionard aos participantes um conhecimento mais detalhado dos
aspectos praticos, procedimentos, e consequéncias dos pontos elencados.

As palestras ministradas pelo palestrante psicélogo abordardo as sequintes temdticas:




e ‘Por que sou homem e ndo devo ser machista?’ — O tema proporcionard uma reflexao profunda acerca
desta pergunta tdo comum — que gera confusdo entre as pessoas — entre os homens, e motivara os
participantes pela busca de uma resposta mentalmente saudavel.

e ‘Medidas de Controle da Agressividade’ — A temadtica (polémica) permitird que os participantes
encontrem solugdes para comportamentos agressivos, em todos os seus niveis de intensidade.

e ‘Alcool e outras drogas’ — O tema relevantissimo fard uma conexdo direta e abordara as consequéncias
do uso de dlcool e drogas sintéticas e a violéncia de género, bem como suas implicacdes na saude
mental.

e ‘Homem também chora’ — A temdtica permitird um momento de introspeccdo e descarrego
emocional, a partir da transferéncia de informacdes pertinentes aos aspectos emocionais impostos
pelo machismo estrutural.

e ‘Comunicagdo ndo violenta’ — O tema proporcionara o acesso a técnicas mentais que permitirdo a
identificacdo de aspectos de comunicagao violenta e as respectivas formas de como evita-la, partindo
da premissa da prevengao.

e ‘Violéncia contra a mulher e os impactos na saude mental dos filhos e familiares’ — A tematica trard
informacgdes a respeitos das consequéncias que transcendem o contexto intrafamiliar.

As atividades de atendimentos juridicos e psicoldgicos individualizados, acontecerdo em sala reservada

na sede da Rede Lago Branco Brasil. e contard com atendimentos de 1 (um) advogado e 1 (um) psicélogo. Os
atendimentos ocorrerdo em dois turnos, matutino (08h00 as 12h00) e vespertino (14h00 as 18h00), sendo 8
(oito) atendimentos didrios, 4 (quatro) atendimentos por dia para cada profissional, com dura¢do de 1h cada.
A programacgdo completa pode ser conferida no cronograma de atividades.

- Atendimentos Juridicos e Psicoldgicos Individualizados: 04, 06, 11, 13, 18 e 20 de Setembro / 02, 04, 09, 11,
16 e 18 de Outubro /05, 07, 12, 14, 19 e 21 de Novembro. (08h00 as 12h00 e 14h00 as 18h00).

As atividades de entrevista com os representantes da rede de protecdo, aconteceréo no estudio de Tv

Web da Rede Lago Branco Brasil, e contard com 12 (doze) convidados engajados na temdtica do projeto, em
que serd debatido questdes envolvendo o enfrentamento a violéncia de género. Cada entrevista terd dura¢Go
de 1h e haverd transmissdo ao vivo nas redes sociais do projeto (Instagram e Youtube).

- Entrevistas com Convidados da Rede de Prote¢do: 06, 13, 20 e 27 de Setembro /04, 11, 18 e 25 de Outubro /
01, 08, 15 e 22 de Novembro. (19h00 as 20h00)

O Semindrio Homens de Honra serd uma das atividades finais do projeto e serd realizado no dia

29/11/2024, no auditério da Dire¢do Geral da Policia Civil do Distrito Federal em Brasilia. A programagdo
iniciara as 08h30 e terminard as 19h00. Neste evento os participantes terdo a oportunidade de participar de
um ciclo de palestras com outros representantes da rede de protecéo, que debaterdo temas atuais acerca da
violéncia de género ao passo que também proporcionardo uma ressignificacdo de conceitos ligados ao género
masculino, fomentando assim uma quebra de paradigma e mudanca comportamental pela via positiva. Apds
o ciclo de palestras, haverd realizacdo de duas ceriménias:

e Cerimbnia de Entrega de Medalhas e Comendas Homens de Honra: A medalha e comenda

Homens de Honra foi criada no ano de 2005, em decorréncia de honrosa parceria firmada entre
a ABRASCI e o Comando Geral da Policia Militar do Estado de Sdo Paulo, diante da convergéncia
de vontades em reconhecer, em homens e mulheres, caracteristicas de civismo e honradez. Na
ocasido da ceriménia, 60 (sessenta) homens serGo agraciados com a referida medalha (a
indicagdo dos agraciados serd feita pelos representantes da Rede de Protegdo), de forma a

19
f/ |



reconhecer e valorizar seu engajamento na luta pela néo violéncia contra mulheres e meninas,
incentivando assim, outros homens a sequirem o exemplo.
e Cerimbnia de Lancamento do Livro Homens de Honra: A ultima ceriménia abrangerd o

lancamento de uma coleténea de artigos cientificos/biografias de homens engajados no
enfrentamento a violéncia contra mulheres e meninas, reconhecendo-os publicamente e
também incentivando os demais homens a aderir a causa. Na oportunidade haverd um
momento para autografos e distribuicdo de exemplares aos presentes, e posteriormente, sua
distribuicdo nos equipamentos da Rede de ProtecGo a Mulher e nas 17 escolas de gestdo
compartilhada da Subsecretaria de Gestdo Compartilhada da Secretaria de Sequranca Publica
do Distrito Federal, em razdo dos indicadores de vulnerabilidade social e violéncia atrelados a
essas instituigées de ensino. Formalizaremos por meio de oficio a Secretaria de Estado da
Mulher o cronograma de distribui¢do das obras literdrias.

Obs.: Serd realizada a abordagem fotogrdfica e videogrdfica durante todo o periodo de
execug¢do, com o objetivo de documentar o projeto, desde a pré-produgéo, até o seu
encerramento. Todo o material fotogrdfico serd disponibilizado nas midias sociais e para a
Secretaria de Estado da Mulher.

2.7.1 Grade Horaria

Atividade

Local de Realizacao

Datas / Horarios

Palestra Inaugural

Auditorio Tom Jobim — LBV.
Endereco: SGAS 915, Lote 74, Asa
Sul, Brasilia/DF

02 de Setembro

19h00 as 22h00

Palestras, Rodas de Conversa Reflexiva

Auditorio Tom Jobim — LBV.
Endereco: SGAS 915, Lote 74, Asa
Sul, Brasilia/DF

05,10,12,17,19 e 24 de
Setembro de 2024
01,03,08,10,15e 17 de
Outubro de 2024
05,07,12,14,19e 21 de
Novembro de 2024

19h00 as 22h00

Atendimentos Juridicos e Psicoldgicos

Endereco: Setor Comercial Sul —

SCS, Conjunto C, n? 41, Salas 613

e 615, Brasilia/DF — CEP 70.315-
900

04,06, 11, 13,18 e 20 de
Setembro de 2024
02,04,09, 11,16 e 18 de
Outubro de 2024
05,07,12,14,19e 21 de
Novembro de 2024

Matutino: 08h00 as 12h00
Vespertino: 14h00 as 18h00

Entrevistas com convidados da Rede

de Protecdo

Estudio de Tv Web da Rede Lago
Branco Brasil

Endereco: Setor Comercial Sul —

06, 13, 20 e 27 de Setembro de
2024
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SCS, Conjunto C, n?41, Sala 618, | 04,11, 18 e 25 de Outubro de
Brasilia/DF — CEP 70.315-900 2024
01, 08, 15 e 22 de Novembro de
2024
19h00 as 20h00
Auditdrio Valdéria da Silva
Barbosa — Diregdio Geral da
. Policia Civil do DF. 29 de novembro de 2024
Semindrio Homens de Honra 08h30 &s 19h00
Enderego: SPO, Conjunto A, Lote as
23, Complexo da PCDF, Edificio
Sede — CEP 70.610-907
Auditdrio Valdéria da Silva
Barbosa — Diregdio Geral da
Ceriménia de Entrega de Medalhas e Policia Civil do DF. 29 de novembro de 2024
Comendas Endere¢o: SPO, Conjunto A, Lote 08h30 as 19n00
23, Complexo da PCDF, Edificio
Sede — CEP 70.610-907
Auditério Valdéria da Silva
Barbosa — Dire¢do Geral da
. A . Policia Civil do DF.
Ceriménia de Langcamento do Livro 29 de novembro de 2024
Homens de Hora Endereco: SPO, Conjunto A, Lote A partir das 17h00
23, Complexo da PCDF, Edificio
Sede — CEP 70.610-907

2.7.2 Prestadores de Servico (Equipe de Trabalho)

Forma de Profissional a Profissional da ..
~ , Carga Carga horaria
contratagao ser contratado | OSC é Y . .
~ iy , horaria de que sera
Fungdo Qnt. | dos jatemvinculo | remunerado ou .
~ trabalho na destinada ao
prestadores com a 0SC? Nao 0sC roieto
de servigo Qual? Remunerado proj
Coordenador Contrato de 40h/semanais
Administrativo e 1 Prestacdo de Sim. Presidente Nao 4h/semanais
Financeiro Servigos
Contrato de 40h/semanais
Sim. Secretario
Coordenador Geral 1 Prestacdo de Nao 4h/semanais
Geral
Servigos
Contrato de 20h/semanais
Palestrante
2 Prestacdo de Nao Nao N3o se aplica
(Advogado)
Servigos
Contrato de 20h/semanais
Palestrante (Psicélogo) 2 Prestacdo de Ndo Ndo N3o se aplica
Servigos
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Advogado

Contrato de
Prestacdo de

Servigos

N3o se aplica

20h/semanais

Psicologo

Contrato de
Prestagdo de

Servigos

N3do se aplica

20h/semanais

Designer Grafico

Contrato de
Prestagdo de

Servigos

N3o se aplica

12h/semanais

Fotdgrafo

Contrato de
Prestagdo de

Servigos

N3do se aplica

12h/semanais

Mobilizador

Contrato de
Prestagdo de

Servigos

N3do se aplica

4h/dia

Auxiliar Administrativo

Contrato de
Prestacao de

Servigos

Nao se aplica

40h/semanais

Cerimonialista

Contrato de
Prestacao de

Servigos

Nao se aplica

12h/dia

Social Media

Contrato de
Prestacao de

Servigos

Nao se aplica

12h/semanais

2.8 BENEFICIOS E IMPACTOS GERADOS AO PUBLICO PELA PARCERIA

Os métodos e estratégias delineados em primeira etapa, estabelecem uma forte interagdo entre o publico alvo
e a equipe especializada, abrangendo dindmicas e exercicios orais, de reflexdo e/ou escritos por meio de
ministracdo de palestras, rodas de conversa reflexiva e atendimento juridico e psicoldgico individualizado a
partir da aplicagdo e aprendizagem dos recursos, que norteardo a desafiadora tarefa de conscientizagdo no

que tange ao enfrentamento a violéncia de género.

Beneficios Etapa 1: Conscientizagdo e conhecimentos transmitidos diretamente ao publico-alvo bem como
acolhimento juridico e psicoldgico coletivo e individualizado, descortinando os mitos acerca do papel do homem
e desconstrugdo de crencas e valores equivocados no que refere a quebra de paradigma envolvendo aspectos
comportamentais, culturais e educacionais influenciados pelo machismo estrutural. Os beneficios desta etapa

estdo diretamente relacionados aos objetivos especificos de n9 1 a 11.
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A segunda etapa do projeto abrangerd uma série de atividades para uma ampla manuten¢éo dos debates.
Alémdisso contard com a realizagcéo de um Semindrio juntamente com a Rede de Prote¢do parceira, com vistas
a promover a valorizacGo de homens que possuam trabalho consolidado no enfrentamento e combate a

violéncia contra mulheres e meninas.

Beneficios Etapa 2: Ampla divulgagcdo da Rede Protegcdo; Valorizagdo da saude mental; TransmissGo de
conhecimentos juridicos e de cidadania; Proximidade com os atores da Rede de Prote¢do; Desmistificagdo dos
reais objetivos da Lei Maria da Penha; ValorizacGo dos homens engajados na luta pelo enfrentamento a
violéncia contra a mulher;. Os beneficios desta etapa estdo diretamente relacionados aos objetivos especificos

de n% 12 a 16.

A terceira etapa contard com a elaboragdo e langamento de uma obra literdria baseada em uma coleténea

de biografias de homens de destaque homenageados na etapa anterior.

Beneficios Etapa 3: Fomento de relatos masculinos sobre a ndo violéncia contra mulheres e meninas, e a
importéncia do envolvimento do homem nestas questdes; Quebra do mito de que o homem néo pode ser
protagonista da ndo violéncia contra a mulher; Inicio de um nova cultura e perspectiva da importéncia da figura
masculina em apoio e fortalecimento das mulheres; Mobiliza¢éo de mais homens pela ndo violéncia de género;
Criagdo de multiplicadores de conhecimento e nova consciéncia coletiva. Os beneficios desta etapa estdo

diretamente relacionados aos objetivos especificos de n% 17 e 18.
2.9 CROQUI DO EVENTO
Desenho do espaco fisico, detalhando a drea de uso.

elevador

Parede do Palco para telio cm x cm

Comp: 6m
Mesa de Honra largura: S6cm

Altura: $3em, sendo
10cm de barra

Xm

Anas apassnssnsansppnn aaat ER
e Aasasasansansanaen pans
Anane arasnsassnzassnns aanns
peansn eresaxsnesessase e
ARfgas e bttt
ArEpens mpaseazassanas A aaans
Anagsn rarsanasnensen A aane
Ananenm geszsansasen A amanan
fnspnnne REnzRRERREAR Hhananas
fanngas aananannns Rasanaza
Total: 62 cadeiras §§§%§§§§ %%m%h

Total: 153 cadeiras {olak 75 cAUONES

Figura 1- Auditério Sede PCDF



Figura 3- Auditério Tom Jobim - LBV

Figura 5 - Sala de Atendimento Individualizado Figura 4 - Sala de Atendimento Individualizado

2.10 CONTRAPARTIDA
Ndo haverd contrapartida.
3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROIJETO
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Cronograma de Execugao
Duragao
Programagao Valor
Inicio Término

Prestadores de servico

RS 145.751,52 29/08/2024 29/11/2024
Comunicagdo RS 30.709,70 29/08/2024 29/11/2024
Aquisi¢do de Materiais RS 22.850,00 29/08/2024 29/11/2024

4. DESEMBOLSO DA ENTIDADE: PAGAMENTO DE PRESTADORES DE SERVICO E DE FORNECEDORES
O desembolso serd realizado em parcela Unica, tendo em vista a duragdo do projeto.

O Plano de trabalho ndo contempla encargos trabalhistas, sendo de responsabilidade da OSC os tributos,
encargos-sociais e trabalhistas incidentes sobre as atividades previstas para a execugdo do objeto, ou

informacdes relativas a eventuais imunidades ou isen¢des para realizagdo deste objeto.

Todas as contragdes serdo por pessoa Juridica ficando a cargo da OSC a contratacdo por PJ sem vinculo
empregaticio. Nos casos de projetos continuados (desenvolvimento de atividades acima de 03 meses) é
necessario que o pagamento das a¢des seja mensal, ou por atividade realizada (ex: pagamento de instrutor
por curso; locacao de equipamento por evento). A aquisicao de materiais que visam o desenvolvimento pleno
do objeto (material de divulgacdo, lanche, camisetas, etc.) deve ser fracionada, permitindo a OSC a

identificacdo real do quantitativo a ser adquirido.

Quanto a movimentagdo financeira, ressalta-se que no Decreto n2 37.843 de 13/12/2016, que regulamenta a

aplicacdo da MROSC no Distrito Federal, no Artigo 38, estabelece:

Art. 38. A movimentagdo de recursos da parceria serd realizada mediante transferéncia
eletrénica sujeita a identificacdo do beneficidrio final e os pagamentos serdo realizados
por crédito na conta bancdria dos fornecedores e prestadores de servigos, uso de boleto
bancdrio ou cheque nominal.

§ 19 Poderd ser admitida, excepcionalmente, a realizacGo de pagamento em espécie,
limitado a RS 1.000,00 por operagdo, quando configurada peculiaridade relativa ao objeto
da parceria ou ao territério de determinada atividade ou projeto, desde que:

I - haja essa previsdo no plano de trabalho aprovado; ou

Il - seja conferida autorizagdo em decisdo motivada do administrador publico, a partir de
solicitagcdo formal da organizagéo da sociedade civil.
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Todas as contracdes serdao por pessoa Juridica ficando a cargo da OSC a contratacao por PJ sem vinculo
empregaticio. Os valores dos tributos, encargos- sociais e trabalhistas incidentes sobre as atividades previstas
para a execucao do objeto, ou informacdes relativas a eventuais imunidades ou isenc¢des, constam no plano

de trabalho apresentado.

Marcar as opgdes abaixo:

(x ) Dou ciéncia do acima informado

(x ) Ndo havera pagamento em espécie

() Haverd pagamento em espécie. Sendo as despesas a seguir:

4.1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DA ENTIDADE

Cronograma de Desembolso
Meta Etapa/Fase Especificagao Més
Meta 1 1.1 Prestadores de servico Agosto/2024
2.1 Comunicagdo Agosto/2024
Meta 2
2.2 Aquisicdo de Materiais Agosto/2024

5. PLANILHA DE MATERIAIS/SERVICOS NAO CONTEMPLADOS PELO FOMENTO (FONTE DE RECEITA
DIVERSA)

Despesa
Receita
(Se o item
(O item contratado
contratado gerar
Descricdo Detalhada | Unid. | Quant. U\r:?tI:rrio ¥:It:: Fgl?:;:,e I::ci(iet??r . re?eita
) indicar o
Indicar item em
valor) que o
recurso sera
utilizado)
6 (seis) Palestrantes
voluntdrios de
relevdncia na drea do
enfrentamento a 1 6 RS 0,00 | RS 0,00 Voluntdrios Néo -
violéncia contra
mulheres e meninas
para realizar ministrar
26
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palestras no Semindrio
Homens de Honra a ser
realizado no dia
29/11/2024

12 (doze) convidados
voluntdrios
representantes da rede
de protegdo de
relevdncia na drea do
enfrentamento a
violéncia contra
mulheres e meninas
para participar das
entrevistas a serem 1 12 RS 0,00 | RS0,00 Voluntdrios Néo -
realizadas nos dias 06,
13,20e 27 de
Setembro/2024;

04,11, 18 e 25de
Outubro/2024;

01,08, 15e 22 de
Novembro/2024.

02 (dois) Intérpretes de
Libras voluntdrios para
atuag¢do na ocasido do
Semindrio Homens de 1 2 RS 0,00 | RS 0,00 Voluntdrios Néo -
Honra, a ser realizado

na data de
29/11/2024.

RS 0,00

Obs: A OSC nao utilizara qualquer recurso diverso do valor contemplado nesse instrumento do Plano de

Trabalho.

5.1 Planilha Termo de Fomento




Etapa 1.1 Prestadores de servico

Unidade Justificativa
ITEM Descrigao Medd?da Total | VaOT |\/a10r Total : pafall
Detalhada ATl s Quant | Tota Unitario | Valor otal | aquisi¢ao/loca
/Mts/Servic ¢ao € memorla
o/Unidade) de calculo
Coordenador
Administrativo e Contratacdo de 1
Financeiro — 1 (um) profissional para
Profissional com realizar o
experiéncia prévia acompanhament
comprovada em oadministrativo,
projetos sociais, financeiro,
responsavel pelo contratagoes,
acompanhamento checagem de
administrativo, produtos e
financeiro, prestacdo de
1.1.1 contratagdes, contas do
checagem de produtos projeto.
e prestacdo de contas. RS RS
meés 3 3 4,591,00 13.773,00 Memoria de
Profissional atuard Célculo: 1
durante as etapas de: profissional x 3
pré-producao, meses x RS
produgdo e pds- 4.591,00 =
producgdo. Carga R$13.773,00, que
Horéaria: 40h/semana. atuara no projeto
de 29/08/2024 a
29/11/2024.
Contracdode 1
profissional,
responsavel pela
Coordenador Geral — 1 aplicacdo dos
(um) Profissional cronogramas e
responsavel pela planos de
aplicacdo dos trabalho
cronogramas e planos estabelecidos,
de trabalho coordenacgdo da
estabelecidos, equipe de
coordenacdo da equipe trabalho,
1.1.2 | de trabalho, fiscalizacdo fiscalizacdo de
de cumprimento de cumprimento de
metodologias e apoio RS RS metodologias e
ao coordenador apoio ao
administrativo na Més 3 3 4.412,67 13.238,01 coordenador

prestacao de contas.

O profissional atuara

administrativo na
prestacao de

contas.
nas etapas de Pré- Memoria de
producdo, producaoe a Célculo: 1
pés-produgdo. Carga profissional x 3
Horaria: 40h/semana. meses x RS
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4.412,67=RS
13.238,01, que
atuard no projeto
de 29/08/2024 a
29/11/2024.

Assistente
Administrativo —1 (um)
profissional responsavel
por diversas atividades
como realizagdo das
inscrigdes, supervisao
da higienizagdo,
controle de grade

Contratacdo de
profissional para
organizacao das
tarefas
administrativas
essenciais ao
funcionamento
do projeto na

horaria, frequéncia dos producao.
113 colaboradores e outros Més 3 3 RS RS 7.121,31
o 2.373,77 Memoria de
O profissional atuara na Célculo: 1
etapa de Producao. profissional x 3
Carga Horaria: meses x RS
40h/semana. 2.373,77 =
R$7.121,31, que
atuara no projeto
de 01/09/2024 a
29/11/2024.
Responsavel pela
ministracdo de
palestras e
conducgdo de
rodas de conversa
reflexivas com
temdticas
Palestrante (Advogado) L
juridicas.
Profissional L.
. Meméria de
Responsavel pela )
. o Célculo: 1
ministracdo de o
~ profissional x 18
palestras e conducdo RS RS didrias x RS
1. de rodas de conversa jari
1.1.4 Diaria 18 18 | 100000 | 18.000,00 |1.000,00=RS

reflexivas.

Palestras das 19 as 22h
— carga horaria de
3h/dia

18.000,00, que
atuara no projeto
de 05, 10, 12, 17,
19 e 24 de
Setembro de
2024

01, 03, 08, 10, 15
e 17 de Outubro
de 2024
05,07,12, 14,19
e2lde
Novembro de
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2024.

Palestrante (Psicologo)

Profissional

Responsavel pela
ministracdo de
palestras e
conducdo de
rodas de conversa
reflexivas com
tematicas de
saude mental.

Responsavel pela Memdria de
P ~ P Célculo: 1
realizagao de palestras, profissional x 18
rodas de conversa diarias x R$
reflexiva. Palestras das RS RS 1.000,00 = RS
1.1.5 s Diaria 18 18
19 as 22h —carga 1.000,00 18.000,00 18.000,00.
hordria de 3h/dia atuard no projeto
de
05,10,12,17,19
e 24 de Setembro
de 2024
01, 03, 08, 10, 15
e 17 de Outubro
de 2024
05,07, 12, 14,19
e2lde
Novembro de
2024,
Advogado Responsavel pela
realizacdo de
Profissional responsavel atendimentos
pela realizagdo de juridicos
atendimentos juridicos individualizados.
individualizados, o
. Memboria de
conforme a area ,
o Calculo: 1
juridica e demanda do profissional x 18
atendido (Familia, digrias x R$
116 Criminal, Trabalhista, Didr 18 18 1.000.00 RS 1.000,00 = RS
"7 | Previdenciaria, entre laria B 18.000,00 18.000,00, que
outras) atuara no projeto
de
O publico atendido pelo 04,06, 11, 13,18
corpo de advogados e 20 de Setembro
tera por demanda as de 2024
. p~ 02,04,09, 11, 16
situa¢des-problemas do e 18 de Outubro
publico atendido que de 2024
podem ser solucionadas 05,07, 12, 14, 19
judicial e e2lde
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extrajudicialmente, Novembro de
logo, o atendimento 2024.
juridico consistira em
orientar sobre a melhor
alternativa legal. Carga
horaria de 8h/dia

Responsavel pela
realizacdo de
atendimentos
psicolégicos
individualizados.

Meméria de

Célculo: 1
Psicologo profissional x 18

diarias x RS
Profissional responsavel 1.000,00 = RS
pela realizagdo de 18.000,00, que

1.1.7 |atendimentos Didria 18 18 1.000,00 18 OFE)SO 00 atuara no projeto

psicoldgicos Bt de 04, 06, 11, 13,
individualizados. Carga :Sliti;(:)ifde
horaria de 8h/dia 2024

02,04, 09,11, 16
e 18 de Outubro
de 2024
05,07,12, 14,19
e2lde
Novembro de

2024.

Gestdo de redes
sociais: setup de

Social Media — 1 (um) rede sociais,
Profissional por 3 diagrama de
meses responsavel redes sociais, ,
pela alimentagdo das definigdo de
redes sociais do linhas de
projeto, com fotos e conteldo, criagdo
videos das atividades de grid de post
1.1.8 realizadas, bemcomo Servico 1 1 RS RS 3.000,00 par§ .redes
a divulgacdo das 3.000,00 ’ sociais.
respectivas postagens. Memdria de
Célculo: 1
profissional x 3
meses x RS
3.000,00 = RS

3.000,00 que
atuara no projeto
de 29/08/2024 a
29/11/2024.
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1.1.9

Fotégrafo —1 (um)
Profissional
responsavel pelo
registro fotografico e
videografico das
atividades doprojeto.

Carga Horaria: 8h/dia

Diaria

36

36

RS 800,00

RS
28.800,00

Profissional
responsavel pelo
registro
fotografico e
videografico das
atividades b
projeto. Mantém
contato direto
como
Mobilizador de
Redes para
encaminhamento
dos materiais a
serem postados
em meio digital.

Meméria de
Célculo: 1
profissional x 36
didrias x RS 800 =
RS 28.800,00

O profissional
atuara nas
seguintes datas:

02,04, 05, 06, 10,
11,12,17,18,19,
20 e 24 de
Setembro/2024

01, 02, 03, 04, 08,
09,10, 15, 16, 17,
18 e 25 de
Outubro/2024

01,05, 07,08, 12,
14, 15, 19, 21, 22,
29 e 30de

Novembro/2024.

111

Cerimonialista — 1
(um) profissional
responsavel por
organizar conduzir o
Seminario Homens de
Honra e as respectivas
cerimobnias de entrega
de medalhas e
comendas e cerimOnia
de langcamento do
livro Homens de
Honra, atendendos os
publicos participantes

Diaria

RS
1.000,00

RS 1.000,00

profissional
responsavel por
organizar
conduzir o
Semindrio
Homens de Honra
e as respectivas
cerimonias de
entrega de
medalhas e
comendas e
cerimonia de
lancamento do




das solenidades,
respeitando as regras
de precedéncia,
civilidade, protocolo e
etiqueta e
comunicagao dirigida.

Carga Horaria: 12h/dia

livro Homens de
Honra no dia
29/11/2024.

Membéria de
Caélculo: 1
profissional x 1
didria x RS
1.000,00 = RS
1.000,00, que
atuara no projeto
na data de
29/11/2024.

1.1.1

Designer Grafico - 1
(um) profissional
responsavel pela
criacdo da identidade
visual do projeto.

Servigo

RS
2.000,00

RS 2.000,00

Profissional
necessario para
criagdo de toda
aidentidade
visual do
projeto,
incluindo artes e
logomarcas em
arquivos
digitais. Atuard
naprestacao de
servigo
intelectual de
criagdo da
identidadevisual
do projeto.

Sua atuacdo é
prévia ao
evento, sendo
indeterminada a
duracdo do
servigo

Memoria de
Calculo: 1
profissional x 1
servico x RS
2.000,00 = RS
2.000,00.

111

Mobilizador

4 (quatro)
profissionais
responsaveis pela
mobiliza¢do e contato
com Rede de Protecao

Hora

60

240

RS 20,08

RS 4.819,20

Profissional
necessario para
realizar
chamamento e
inscricdo dos
participantes do
projetoem 8




publica e privada para
indicacdo dos
participantes nas
seguintes Regides
Administrativas do DF:
Sobradinho |,
Sobradinho Il, Vice
Pires, Aguas Claras,
Cidade Estrutural,
Guara, Samambaia e
Sao Sebastido.

Carga Horaria: 4h/dia
(cada profissional)
durante 15 dias.

Regides
Administrativas
do DF.

Meméria de
Célculo: 4
profissionais x
4h/dia x RS 20,08
x 15 dias = RS
4.819,20

Os profissionais
atuaram de
29/08/2024 a
12/09/2024

Valor Total da Etapa 1.1

R$ 145.751,52

VALOR TOTAL DA META 1

R$ 145.751,52

Meta 2 - Promover estrutura completa para realizagcédo do projeto.

Etapa 2.1 - Comunicacéao

ITEM

Descricéao
Detalhada

Unidade
de
Medida
(Diéaria/Més
IMts/Servig
0)

Quant.

Total

Valor
Unitéario

Valor Total

Justificativa
para
aquisicao/loca
¢cdo com
memoria de
calculo

2.1.1

Banner — Material:
Lona. Dimensdes: 1.2m
X 2m.

Unidade

RS 199,70

RS 199,70

Aquisicdo de
Banner para
identificacdo e
divulgacdo da
parceria

Memoria de
Calculo: 1 banner
1.2mx2mno
valor de RS
199,70 = RS
199,70 que serd
utilizado nas
seguintes acdes:
Palestra
Inaugural,
Palestras com
Advogados e
Psicélogos e
Seminario
Homens de
Honra.

2.1.2

Banner Backdrop com
estrutura metdlica —
Material: Metalon e

Unidade

RS 610,00

RS 610,00

Aquisicao de
Banner Backdrop
com estrutura
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Lona, Dimensdes: 3m x metalica para
2m identificacdo e
divulgacao da
parceria e
registro
fotografico. O
banner sera
fixado nos
espacos fisicos
onde ocorrerdo a
Palestra Inaugural
e o Seminario
Homens de
Honra.

Memoria de
Célculo: 1 banner
Backdrop com
estrutura
metalica tamanho
3m x 2m no valor
de RS 610,00 que
sera utilizado nas
seguintes agdes:
Palestra Inaugural
e Seminario
Homens de
Honra.

Confeccdo de
camisetas a
serem entregues
aos participantes
do projeto, para

Camisetas Homens de identificacdo e

Honra — Camiseta divulgacdo da

Basica Branca (Malha parceria a serem

Fria—100% Poliester) + RS distribuidas aos

2.1.3 | Sublimacdo Frente Unidade 1.000 | 1.000 | RS 29,90 participantes e
29.900,00 .

(Grande) e Costas equipe do

(Pequeno) projeto.
Memoria de
Célculo: 01

camiseta no valor
de RS 29,90 x
1.000 unidades =
RS 29.900,00

Valor Total da Etapa 2.1 R$ 30.709,70

Etapa 2.2 - Aquisicdo de Materiais
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Justificativa

Unidade
de para
Descricao Medida Valor aquisicao/loca
ITEM Detalhada (DiriaMés Quant. | Total Unitario Valor Total cd0 com
IMts/Servic memoria de
0) calculo
Medalha Homens de
Honra da Academia
Brasileira de Ciéncias, Aquisi¢do de
Artes, Historia e medalhas com
Literatura — ABRASCI especificagdes
oficiais e
Anverso: Escudo sui de produgao prépria
ouro, com 70 mm de pela Academia
altura, 54 mm de Brasileira de
largura e 2 mm de Ciéncias, Artes,
espessura. No centro, a Historia e
efigie oitavada de uma Literatura —
leoa heraldica em sable, ABRASCI para
voltada a destra e distribuicdo aos
sobreposta a um filete agraciados na
em sinople. Em chefe, a imoOnia d
22,1 |[STINOP Unidade 60 60 | R$ 150,00 | RS 9.000,00 | CM'MON'a A€
inscricdo em caracteres entrega de
versais de ouro: medalhas e
"Homens de Honra". comendas do
Tudo sobreposto ao Semindrio
escudo. Homens de Honra
Verso: De ouro. que sera realizada
Medalha: A medalha na data de
pende de um colar de 29/11/2024.
fita de gorgordo de Memoria de
seda chamalotada, com Calculo: 01
40 mm de largura, medalha no valor
contendo uma lista de R$ 150,00 x 60
dourada de 10 mm no unidades = R$
CentrO. 9000,00
. ~ Confecgdo dos
Diagramacao e .
~ . Livros homens de
Impressao dos Livros
Honra para
Homens de Honra - Ceriménia de
CAPA: 21x46cm, 4x0
. Langamento a ser
cores, Colorido em .
realizada na
Supremo 250g. ocasizo do
MIOLO: 200 pgs, . RS oL
2.2.2 15x21cm, 1 cor, Uma Unidade 1.000 1.000 | RS 13,85 13.850,00 Semindrio
Homens de
cor em Polen Natural
Honra, com
80g. distribuicdo aos
Lombada:11mm, Isbn e ¢
. (o coautores,
Ficha Catalografica, articioantes do
Costurado, Dobrado, P . P
projeto e

Laminacdo Fosco, N¢

equipamentos da
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lados 1(CAPA), Rede de

Corte/Vinco, Hot Protecdo. A
Melt, distribuicao dos
Diagramagdo(MIOLO). exemplares se

dara na ocasidao
da cerimonia de
langamento.

A distribuicdo se
dard de 29/11 a
06/12/2024.
Memoria de
Caélculo: 01 livro
no valor de RS
13,85 x 1.000

unidades = RS

13.850,00

Valor Total da Etapa 2.2 R$ 22.850,00
VALOR TOTAL DA META 2 R$ 53.559,70
VALOR TOTAL DO TERMO DE FOMENTO R$ 199.311,22

6 DIVULGAGOES E IDENTIFICAGOES DO EVENTO

A organizacdo da sociedade civil divulgara o Termo de Fomento e o Plano de Trabalho na internet, em
locais visiveis do seu site e de suas sedes sociais e nos estabelecimentos em que exerca suas agoes, a
relagdo das parcerias celebradas. A divulgacdo da relagdo de parcerias serd mantida pela organizacao da
sociedade civil até cento e oitenta dias apds o término de vigéncia conforme dispostos nos Art.79 e 80 do
Decreto n? 37.843/2016:

Art. 79. A organizacdo da sociedade civil devera divulgar na internet, em locais visiveis de suas sedes
sociais e nos estabelecimentos em que exerga suas a¢oes, a relacdo das parcerias celebradas.

Art. 80. A divulgacdo da relagdo de parcerias devera ser mantida pela administracdo publica e pela
organizacao da sociedade civil até cento e oitenta dias apds o término de vigéncia dos instrumentos,
incluidas, no minimo, as seguintes informacdes:

| - data de assinatura, identificacdo do instrumento e do érgdo da administragdo publica responsavel;
Il - nome da organizagdo da sociedade civil e seu nimero de inscricdo no CNPJ;

Il - descricdo do objeto da parceria;

IV - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

V - situacdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua
apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua andlise e o resultado conclusivo; e

VI - valor da remuneracdo da equipe de trabalho vinculada a execuc¢do do objeto e paga com recursos da
parceria, com indicacdo das funcGes que seus integrantes desempenham e do valor previsto para o
respectivo exercicio.

A identificacdo visual do Projeto nos espacos fisicos sera feita por meio de banners nos locais de execugdo do
projeto, faixas ou outra forma similar, bem como virtualmente nas redes sociais abaixo:
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Instagram oficial do evento @lacobranco e @homensdehonra_laco e site:
https://www.lacobrancobrasil.com.br/projetos

7. Previsao de Receitas

PREVISAO DE RECEITAS (inclusive recursos complementares)

QTD. Nome Receitas
1 Emenda Parlamentar do Deputado Pr. Daniel de Castro RS 199.311,22
Total RS 199.311,22

Brasilia, 23 de agosto de 2024

/

Patricia Luiza Moutinho Zapponi

CPF: 157.960.208-89

Dirigente da Entidade
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